
  
 
 

 
รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2565 

สหกรณ์ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด 
วันพุธที่ 4  พฤษภาคม  2565  

ณ  อาคาร 11 (โรงยิม) และลานจอดรถสำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ทำเนียบรัฐบาล   
 ------------------------- 

ผู้เข้าประชุม 
   1.  นายนริสชัย   ป้อมเสือ    ประธานกรรมการ 
   2.  นางผ่องศรี   วงษ์อ่ำ    รองประธานกรรมการ คนที่ 1 
   3.  นายสมบูรณ ์ โสอุดร    รองประธานกรรมการ คนที่ 2 
   4.  นางกมลณัฐ  มีมาก    กรรมการ 
   5 . นายธีรภัทร  จุนทการ    กรรมการ 
   6.  นายองอาจ  เพ็ชร์ตะคุ   กรรมการ 
   7   นายวิธิเนศวร ์ เนียมมีศรี   กรรมการ.               
   8.  นางสาวกสิณา พิรญาน์     กรรมการ                                    
   9.  นายชัยสิทธิ ์  บุญกัน    กรรมการ 
   10. นายบุญเลิศ  ศักดิ์เพชร   กรรมการ 

           11.  นางสาวนธิินาถ คงมีธรรม   กรรมการและเหรัญญิก 
   12.  นางสมพิศ  ป้อมบุบผา    กรรมการและผู้จัดการ 
   13. นายอนันต ์  เกิดศิริ    กรรมการและผู้ช่วยผู้จัดการ 
   14.  นางศรุตยา  ประสงค์    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่เข้าประชุม 
1.  นางรุจิรัตน์  สมสอง    กรรมการและเลขานุการ 

       

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นาย สินชัย  พสกภักดี   ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์   
2. นางสาวธนิดา รัตนวิจิตร   ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์  
3. นายประเทือง กลิ่นคล้ายกัน   ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ 
4. นางสาวภัทรมน เกิดลาภ    ผู้ตรวจกิจการสหกรณ์   

           ทั้งนี้ มสีมาชิกเข้าร่วมประชุม  จำนวน 829 คน (สมาชิกท้ังหมด 1,024 คน) 
 
เริ่มประชุม   เวลา 09.00 น 

 

 

 



ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องท่ีประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
                          นายนริสชัย  ป้อมเสือ  ประธานกรรมการ ได้กล่าวสวัสดีและขอขอบคุณสมาชิกผู้เข้าร่วม
ประชุมทุกท่าน และรายงานผลการดำเนินการของคณะกรรมการชุดที่ ๓3  สหกรณ์ได้บริหารงานภายใต้การระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) อย่างต่อเนื่องถึง 2 ปี มีข้อจำกัดและส่งผลต่อการตัดสินใจของ
คณะกรรมการดำเนินการฯ อยู่พอสมควร  ทำให้คณะกรรมการตัดสินใจที่สำคัญเพ่ือช่วยเหลือสมาชิก เช่น การลด
ดอกเบี้ยเงินกู้และเงินฝาก การจัดให้มีโครงการเพื่อช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนและตอบสนองต่อความ
ต้องการของสมาชิก รวมถึงการแก้ไขกฎระเบียบเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร  ความมั่นคงเติบโตก้าวหน้า  
และจะดำเนินการโดยยึดกรอบของกฎระเบียบและข้อบังคับอย่างเคร่งครัดตลอดไป  
      การนำเสนอการประชุมมอบให้ นางสมพิศ  ป้อมบุบผา  กรรมการและผู้จัดการ ทำหน้าที่
แทนเลขานุการ เนื่องจากเลขานุการไม่สบาย ไม่สามารถมาทำหน้าที่ได้  
      จึงขอแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
   

มติที่ประชุม     รบัทราบ 
 

 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี  2564 เมื่อวันเสาร์ที่ 21 สิงหาคม 
2564 
                        นางสมพิศ  ป้อมบุบผา กรรมการและผู้จัดการ  ทำหน้าที่เลขานุการ ได้รายงานว่า สหกรณ์
ออมทรัพย์ สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ได้มีการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2564 เมื่อวันเสาร์ที่ 21 
สิงหาคม 2564 ณ ห้องประชุม 215 ชั้น 2 ตึกแดง 1 สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ทำเนียบรัฐบาล (โปรแกรม 
ZOOM )  นั้น 
   

  ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอสนอให้ที่ประชุม 
พิจารณารับรองรายงานการประชุม  
 

มติที่ประชุม     รบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2564 เมื่อวันพุธที ่4 พฤษภาคม 2565 โดย
ไม่มีการแก้ไข  
 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องเพื่อทราบ 
     ๓.1 รายงานผลการดำเนินงานของฝ่ายจัดการ 

                            นางสมพิศ  ป้อมบุบผา  กรรมการและผู้จัดการ ได้รายงานว่า คณะกรรมการดำเนินการ  
ชุดที่ 33 แต่งตั้งนางสมพิศ  ป้อมบุบผา  เป็นผู้จัดการสหกรณ์ โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ตามข้อบังคับ สอ.สลน.     
พ.ศ. 2555 หมวด 9 ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ข้อ 94 อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ
ผู้จัดการ 

                             ในรอบปี 2564 ที่ผ่านมา นางสมพิศ  ป้อมบุบผา กรรมการและผู้จัดการ ได้ปฏิบัติ
หน้าที่ ในฐานะฝ่ายจัดการ โดยได้มีผลการดำเนินงานของสหกรณ์ในความรับผิดชอบของฝ่ายจัดการ จึงขอเสนอ
ที่ประชุมฯ เพ่ือทราบ ดังนี้  

 

  



  1. ด้านสมาชิก 
 

รายการ จำนวนคน 

ยอดยกมาจากวันที่ 31 มีนาคม 2564 1,039 คน   
รับสมัครระหว่างปี     25  คน 
ลาออกระหว่างปี    46  คน 
จำนวนสมาชิก ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 1,018 คน 
เป็นจำนวนสมาชิกที่ลดลง      21  คน 
สมาชิกท่ีเป็นหนี้เงินกู้ 704 คน 

 

 2. ด้านฐานะทางการเงินของสหกรณ์ 
 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
หนี้สิน 226,685,461.34     บาท 
ทุน 316,409,832.94     บาท 
รายได้  28,174,870.75     บาท 
ค่าใช้จ่าย                7,418,850.99     บาท 

 

  3. การให้กู้แก่สมาชิก คงเหลือ ณ 31 มีนาคม 2565 
 

ประเภท จำนวนสัญญา จำนวนเงิน (บาท) 
เงินกู้สามัญ 455 154,184,404.61  บาท 
เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน 301 11,657,340.25   บาท 
เงินกู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 256 31,140,785.25   บาท 
เงินกู้เพ่ือการเคหะและการมยีานพาหนะ 15 6,606,868.75     บาท 
เงินกู้เพ่ือบรรเทาหนี้สิน 194 269,556,691.36  บาท 
เงินกู้เพ่ือชำระหนี้อ่ืน ๆ  4 2,983,829.00    บาท 
เงินกู้พิเศษเพ่ือสถานการณ์โควิด-19             414 33,999,370.25     บาท 

 4. ด้านเงินฝากของสมาชิก 
 

ประเภท จำนวนเงิน (บาท) 
ออมทรัพย์พิเศษ 224,790,038.19     บาท 

 5. ด้านการให้สวัสดิการแก่สมาชิก 
 

ประเภท จำนวนเงิน (บาท) 
ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 134,500.- บาท 
บำเหน็จแก่สมาชิกที่เกษียณอายุราชการ 130,500.- บาท 
บำเหน็จแก่สมาชิกที่เสียชีวิต 75,000.- บาท 
สงเคราะห์ศพสมาชิก 9,000.- บาท 
โครงการทัศนศึกษาดูงาน 22,560.- บาท 

  



 

                        6. อัตราดอกเบี้ยเงินรับฝากจากสมาชิก 
 

ประเภท อัตราร้อยละ 
ออมทรัพย์พิเศษ ต่ำกว่า 1 ล้านบาท 1 
ออมทรัพย์พิเศษ 1 ล้านบาทขึ้นไป 1.50 
ออมทรัพย์พิเศษ 5 ล้านบาทขึ้นไป 1.75 

 

7. อัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้กับสมาชิก 
 

ประเภท อัตราร้อยละ 
สามัญ 6.25 
ฉุกเฉิน 6.00 
พิเศษอ่ืน ๆ 5.75  
คุณภาพชีวิต 5.25 
เงินกู้พิเศษเพ่ือสถานการณ์โควิด-19 1.00 

 

  8. ค่าตอบแทนกรรมการ  ตั้งแต่ วันที่ 1 เมษายน 2564-31 มีนาคม 2565 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ค่าตอบแทนกรรมการ 
ค่าตอบแทน โบนัส รวม 

นายนริสชัย   ป้อมเสือ ประธานกรรมการ  33,500.- 33,500.- 
นายธีรวุธ     กลั่นเลี้ยง รองประธานกรรมการ  27,500.- 27,500.- 
นางผ่องศรี   วงษ์อ่ำ รองประธานกรรมการ  27,500.- 27,500.- 
นายสุคนธ์    อ้นทอง กรรมการ  26,000.- 26,000.- 
นายองอาจ   เพ็ชร์ตะคุ กรรมการ  26,000.- 26,000.- 
นายอนันต์    เกิดศิริ กรรมการ  26,000.- 26,000.- 
นายธีรภัทร   จุนทการ กรรมการ  26,000.- 26,000.- 
นายสุภัค      พลเอี่ยม กรรมการ  26,000.- 26,000.- 
นายวิธิเนศว์  เนียมมีศรี กรรมการ  26,000.- 26,000.- 
นายชัยสิทธิ์   บุญกัน กรรมการ  26,000.- 26,000.- 
นางพรตะวัน  ศรีสวัสดิ์ กรรมการ  26,000.- 26,000.- 
นายสมบูรณ์   โสอุดร กรรมการและเหรัญญิก  27,500.- 27,500.- 
นางเอมอร  เขมาภิรักษ์ กรรมการและผู้จัดการ 

(ผู้จัดการ เม.ย.64-ส.ค.64) 
6,000x5=30,000   27,500.- 57,500.- 

นางสมพิศ  ป้อมบุบผา กรรมการและเลขานุการ 
(ผู้จัดการ ก.ย.64-มี.ค.65) 

6,000x7=42,000   27,500.- 69,500.- 

น.ส.ศรุตยา  ประสงค์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  27,500.- 27,500.- 
 
 
 
 

  
 



 ๙. ด้านบริหารสำนักงาน 
                                   การบริหารงานภายใต้ระเบียบของสหกรณ์ โดยฝ่ายจัดการ ประกอบด้วย 
ผู้จัดการสหกรณ์ เจ้าหน้าที่สำนักงาน 2 คน เจ้าหน้าที่จ้างเหมา 1 คน การบริหารงานในรอบปี 2564 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สำนักงานมีความคล่องตัวมากข้ึน 

   

 จึงเรียนมาเพื่อที่ประชุมฯ รับทราบ 
  

มติที่ประชุม     รับทราบ 
 

 3.2 รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการเงินกู้ 
                            นางผ่องศรี  วงษ์อ่ำ ได้รายงานว่า คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 33 ได้เห็นชอบแต่งตั้ง
คณะกรรมการเงินกู้ จำนวน 5 คน ประกอบด้วย   

(1) นางผ่องศรี     วงษ์อ่ำ   ประธานกรรมการ 
(2) นายธีรภัทร     จุนทการ กรรมการ 
(3) นายชัยสิทธิ์     บุญกัน กรรมการ 
(4) นายอนันต์      เกิดศิริ กรรมการ 
(5) นายองอาจ     เพ็ชร์ตะคุ กรรมการและเลขานุการ 

 ในรอบปี 2563 ที่ผ่านมา คณะกรรมการเงินกู้ ได้เสนอโครงการต่าง ๆ และช่วยเหลือ
สมาชิก สอ.สลน. โดยดำเนินการ ดังนี้ 

 ๑. เสนอโครงการเง ินก ู ้พ ิ เศษเพ ื ่อช ่วยเหล ือสมาช ิกท ี ่ ได ้ร ับผลกระทบจาก  
การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ระลอกใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยกำหนดหลักเกณฑ์และวงเงินกู้  
จำนวน ๑๐๐ เท่าของเงินได้รายเดือน ในวงเงินไม่เกิน ๒,๒๐๐,๐๐. - บาท (สองล้านสองแสนบาทถ้วน)  
โดยคณะกรรมการฯ ได้อนุมัติให้สมาชิกกู ้ จำนวน ๙๕ สัญญา เป็นเงินจำนวน ๑๘๐,๖๗๐,๐๐๐. - บาท  
(หนึ่งร้อยแปดสิบล้านหกแสนเจ็ดหมื่นบาทถ้วน) 

๒. ดำเน ินการจ ัดทำโครงการเง ินก ู ้พ ิ เศษอื ่น ๆ เพื ่อบรรเทาความเด ือนร ้อน  
ของสมาช ิกจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวร ัสโคโรนา ๒๐๑๙ กลายพันธ ์ สายพันธ ุ ์ โอมิครอน  
พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยให้สมาช ิกกู ้ เง ิน รายละ ๑๐๐,๐๐๐. - บาท (หนึ ่งแสนบาทถ้วน) ค ิดอัตราดอกเบี้ย 
ร้อยละ ๑ ระยะเวลา การผ่อนชำระ จำนวน ๗๐ งวด โดยคณะกรรมการฯ ได้อนุมัติให้สมาชิกกู้ จำนวน ๖๗๙ 
สัญญา เป็นเงิน ๓๘,๗๖๔,๗๑๙.- บาท (สามสิบแปดล้านเจ็ดแสนหกหมื่นสี่พันเจ็ดร้อยสิบเก้าบาทถ้วน) 

๓. ดำเนินการอนุมัติสินเชื่อด้านการเงินอ่ืน ๆ ให้แก่สมาชิก ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

  



ประเภทเงินกู้ 
ปี ๒๕๖4 (ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม 2565) 

จำนวนสัญญา จำนวนเงิน (บาท) 

เงินกู้สามัญ ๑๔๘ ๗๙,๓๗๑,๓๙๐.- 

เงินกู้พิเศษเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ๑๓๑ ๑๙,๙๔๐,๓๐๐.- 

                                        รวมเป็นเงิน ๒๗๙ ๙๘,๓๑๑,๖๙๐.- 

(เก้าสิบแปดล้านสามแสนหนึ่งหม่ืนหนึ่งพันหกร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) 

 ๔. ตรวจสอบและเสนอให ้ม ีการอน ุม ัต ิ เ ง ินก ู ้พ ิ เศษเพ ื ่ อการม ียานพาหนะ  
จำนวน ๑ สัญญา เป็นเงิน ๔๐๐,๐๐๐.- บาท (สี่แสนบาทถ้วน) 

 ขอเรียนเพิ่มเติมว่า ในรอบปี ๒๕๖๔ คณะกรรมการเงินกู้ ได้ให้คำปรึกษา ช่วยเหลือ 
และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ เพื่อให้สมาชิกและสหกรณ์ฯ ของเราเดินไปข้างหน้าได้อย่างมั่นคง และยั่งยืน 

                     จึงเรียนมาเพ่ือที่ประชุมฯ รับทราบ 
 

มติที่ประชุม     รับทราบ 

 3.3 รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  
                          นายสมบูรณ์ โสอุดร ประธานคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ได้รายงานว่า 
คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ ๓๓ ได้เห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ จำนวน ๕ คน 
ประกอบด้วย 
   ๑. นายสมบูรณ์  โสอุดร  ประธานกรรมการ 
   ๒. นางกมลณัฐ  มีมาก  กรรมการ 
   ๓. นายวิธิเนศวร์  เนียมมีศรี กรรมการ 
   ๔. นางสาวกสิณา พิรญาน์ กรรมการ 
   ๕ นายบุญเลิศ  ศักดิ์เพชร  กรรมการและเลขานุการ 
   คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ได้ดำเนินการต่าง ๆ ตามอำนาจหน้าที่ ที่
คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายโดยขอรายงานผลการดำเนินงานในรอบปี ๒๕๖๔ ดังนี้  

๑. กำหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการ
ตรวจสอบและแก้ไขปัญหา หรือข้อ ร้องเรียนของสมาชิก พ.ศ. ๒๕๖๔ 

๒. แก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัดว่าด้วยการให้
เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ. ๒๕๖๒  
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ระเบ ียบสหกรณ ์ออมทร ัพย ์สำน ัก เลขาธ ิการ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ระเบ ียบสหกรณ์ออมทร ัพย ์สำน ักเลขาธ ิการ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก 
พ.ศ. ๒๕๖๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการให้
เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ. ๒๕๖๒” 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการให้
เง ินก ู ้แก ่สมาช ิก พ.ศ.  ๒๕๖๒ แก ้ ไขเพ ิ ่มเติม  
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี ้ ให ้ใช ้บ ังค ับต ั ้งแต ่ว ันที ่ประกาศ 
เป็นต้นไป 

ข้อ ๒ ระเบียบนี ้ให ้ใช ้บ ังคับตั ้งแต่วันถัดจากวัน
ประกาศเป็นต้นไป 

 ข้อ ๓ ให้เพิ่มความต่อไปนี้ในข้อ ๔ ระเบียบสหกรณ์
ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด     
ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ. ๒๕๖๒ 
“ผู้เกษียณ” หมายถึง ข้าราชการบำนาญและลูกจ้าง 
ประจำที่รับบำเหน็จรายเดือน 

 
 
 
 

ข้อ ๒๒ หลักประกันสำหรับเงินกู้สามัญถ้าเงินกู้สามัญ
รายนั ้นโดยเฉพาะรายเดียวก็ดีหรือเมื ่อรวมกับเงินกู้
สามัญรายก่อนของผู้กู ้ที ่คงเหลืออยู่ (ถ้ามี) มีจำนวน    
ไม่เกินร้อยละ ๙๐ ของค่าหุ้นหรือเงินฝาก หรือค่าหุ้น
และเงินฝากรวมกันที ่ผ ู ้ก ู ้ม ีอยู ่ในสหกรณ์ก็ไม่ต้องมี
หลักประกนัอย่างอ่ืนอีก 
     ถ้าเงินกู้สามัญรายนั้น โดยเฉพาะรายเดียวก็ดีหรือ
เมื่อรวมกับเงินกู้สามัญรายก่อนของผู้กู้ (ถ้ามี) มีจำนวน
เกินกว่าร้อยละ ๙๐ ของค่าหุ้นหรือเงินฝาก หรือค่าหุ้น
และเง ินฝากรวมกันซึ ่งผ ู ้ก ู ้ม ีอย ู ่ในสหกรณ์ ต ้องมี
หลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 
 (๑) ม ีสมาช ิกท ี ่ม ิ ได ้ เป ็นค ู ่สมรสของผ ู ้กู้            
ซึ ่งคณะกรรมการเงินกู ้เห ็นสมควรค้ำประกันอย่าง       
ไม่จำกัดเพื่อหนี้สินเกี่ยวกับเงินกู้สามัญรายนั้นในส่วน   
ที่เกินกว่าค่าหุ้นหรือเงินฝาก หรือค่าหุ้นและเงินฝาก
รวมกันของผู้กู้ แต่ถ้าผู้กู้มีเงินกู้สามัญรายก่อนเหลืออยู่

ข้อ ๔ ให้ยกเลิกความในข้อ ๒๒ แห่งระเบียบสหกรณ์
ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด      
ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ. ๒๕๖๒ และให้ใช้
ความดังต่อไปนี้แทน       
ข้อ ๒๒ หลักประกันสำหรับเงินกู้สามัญถ้าเงินกู้สามัญ
รายนั้นโดยเฉพาะรายเดียวก็ดีหรือเมื่อรวมกับเงินกู้
สามัญรายก่อนของผู้กู้ที่คงเหลืออยู่ (ถ้ามี) มีจำนวน
ไม่เกินร้อยละ ๙๐ ของค่าหุ้นหรือเงินฝาก หรือค่าหุ้น
และเงินฝากรวมกันที่ผู ้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ ก็ไม่ต้องมี
หลักประกันอย่างอ่ืนอีก 
      ถ้าเงินกู้สามัญรายนั้น โดยเฉพาะรายเดียวก็ดี
หรือเมื่อรวมกับเงินกู้สามัญรายก่อนของผู้กู้ (ถ้ามี)    
มีจำนวนเกินกว่าร้อยละ ๙๐ ของค่าหุ้นหรือเงินฝาก 
หรือค่าหุ้นและเงินฝากรวมกันซึ่งผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ 
ต้องมีหลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 
      (๑)  ม ีสมาช ิกท ี ่ ม ิ ได ้ เป ็นค ู ่ สมรสของผ ู ้กู้             
ซึ่งคณะกรรมการเงินกู้เห็นสมควรค้ำประกันอย่าง   
ไม่จำกัดเพ่ือหนี้สินเกี่ยวกับเงินกู้สามัญรายนั้นในส่วน
ที่เกินกว่าค่าหุ้นหรือเงินฝาก หรือค่าหุ้นและเงินฝาก
รวมกันของผู ้ก ู ้  แต่ถ ้าผ ู ้กู้ม ีเง ินกู ้สามัญรายก่อน
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ด้วยก็ต้องให้ค้ำประกันเพื่อหนี้สินเกี่ยวกับเงินกู้สามัญ
รายใหม่ทั้งหมด 
                (ก) กรณีสมาชิกผู้กู้เป็นข้าราชการ ต้องมี
สมาชิกผู ้เป็นข้าราชการที ่มีอายุราชการ ค้ำประกัน
จำนวน ๑ คน หรือสมาชิกผู ้เป็นลูกจ้างประจำ หรือ
พนักงานราชการ หรือพนักงาน ค้ำประกัน จำนวน 
 ๒ คน 
 (ข) กรณีสมาชิกผู ้ก ู ้ เป ็นลูกจ้างประจำ    
ต้องมีสมาชิกผู้เป็นข้าราชการ ค้ำประกัน จำนวน ๑ คน 
หรือสมาชิกผู้เป็นลูกจ้างประจำ หรือพนักงานราชการ       
ค้ำประกันอย่างน้อย จำนวน ๒ คน 
 (ค) กรณีสมาชิกผู้กู ้เป็นพนักงานราชการ 
ต้องมีสมาชิกผู ้ เป ็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำ 
พนักงาน ค้ำประกัน อย่างน้อย จำนวน ๒ คน หรือ
สมาชิกผู ้ เป ็นข ้าราชการ หรือลูกจ้างประจำ หรือ
พนักงานราชการ หรือพนักงาน ค้ำประกัน อย่างน้อย 
จำนวน ๑ คน และสมาชิกผู ้ เป ็นพนักงานราชการ       
ค้ำประกัน จำนวน ๒ คน หรือสมาชิกผู้เป็นพนักงาน
ราชการ ค้ำประกัน จำนวน ๔ คน  
               (ง) กรณีสมาชิกผู ้กู ้เป็นพนักงาน ต้องมี
สมาชิกที่เป็นข้าราชการ ค้ำประกันอย่างน้อย จำนวน  
๑ คน หร ือล ูกจ ้างประจำ หร ือพน ักงานราชการ          
ค้ำประกันอย่างน้อย ๔ คน หรือพนักงาน อย่างน้อย
จำนวน ๔ คน 
 (จ) กรณีสมาชิกผู้กู ้เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
ต้องมีสมาชิกผู ้เป็นข้าราชการ ค้ำประกันอย่างน้อย
จำนวน ๑ คน และสมาชิกผู้เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ หรือ
ล ูกจ ้างประจำ หร ือพน ักงานราชการ ค ้ำประกัน      
อย่างน้อย จำนวน ๒ คน  
  (ฉ) กรณีสมาชิกผู ้กู ้เป็นผู้เกษียณ ต้องมี
สมาชิกผู้เป็นข้าราชการ อย่างน้อย จำนวน ๒ คน หรือ
สมาชิกผู้เป็นลูกจ้างประจำ อย่างน้อย จำนวน ๒ คน 
เป็นผู้ค้ำประกัน 
 สมาชิกคนหนึ่งจะเป็นผู้ค้ำประกันสำหรับ 
ผู้กู้มากกว่า ๓ คนในเวลาเดียวกันไม่ได้ ยกเว้นสมาชิก   
ผู ้เป็นพนักงานราชการสามารถค้ำประกันเฉพาะผู ้กู้     

เหลืออยู่ด้วยก็ต้องให้ค้ำประกันเพื่อหนี้สินเกี่ยวกับ
เงินกู้สามัญรายใหม่ทั้งหมด   
            (ก) กรณีสมาชิกผู้กู้เป็นข้าราชการ ต้องมี
สมาชิกผู้เป็นข้าราชการที่มีอายุราชการ ค้ำประกัน
จำนวน ๑ คน หรือสมาชิกผู้เป็นลูกจ้างประจำ หรือ
พนักงานราชการ หรือพนักงาน ค้ำประกัน จำนวน  
๒ คน   
           (ข) กรณีสมาชิกผู้กู้เป็นลูกจ้างประจำ ต้องมี
สมาชิกผู้เป็นข้าราชการ ค้ำประกัน จำนวน ๑ คน 
หร ือสมาช ิกผ ู ้ เป ็นลูกจ ้างประจำ หร ือพนักงาน
ราชการ ค้ำประกันอย่างน้อย จำนวน ๒ คน   
           (ค) กรณีสมาชิกผู ้กู ้เป็นพนักงานราชการ 
ต้องมีสมาชิกผู ้เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำ 
พนักงาน ค้ำประกัน อย่างน้อย จำนวน ๒ คน หรือ
สมาชิกผู ้เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำ หรือ
พนักงานราชการ หรือพนักงาน ค้ำประกัน อย่างน้อย
จำนวน ๑ คน และสมาชิกผู ้เป็นพนักงานราชการ    
ค้ำประกัน จำนวน ๒ คน หรือสมาชิกผู้เป็นพนักงาน
ราชการ ค้ำประกัน จำนวน ๔ คน  
           (ง) กรณีสมาชิกผู ้กู ้เป็นพนักงาน ต้องมี
สมาชิกท่ีเป็นข้าราชการ ค้ำประกันอย่างน้อย จำนวน 
๑ คน หรือลูกจ้างประจำ หรือพนักงานราชการ      
ค้ำประกันอย่างน้อย ๔ คน หรือพนักงาน อย่างน้อย
จำนวน ๔ คน  
          (จ) กรณีสมาชิกผู้กู ้เป็นเจ้าหน้าที ่สหกรณ์ 
ต้องมีสมาชิกผู้เป็นข้าราชการ ค้ำประกันอย่างน้อย
จำนวน ๑ คน และสมาชิกผู้เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
หรือลูกจ้างประจำ หรือพนักงานราชการ ค้ำประกัน
อย่างน้อย จำนวน ๒ คน  
          (ฉ) กรณีสมาชิกผู ้ก ู ้ เป ็นผู ้ เกษียณต้องมี
สมาช ิกผ ู ้ เป ็นข ้ าราชการ หร ือสมาช ิกผ ู ้ เป็น
ลูกจ้างประจำ อย่างน้อย จำนวน ๒ คน และอย่างน้อย
คนหนึ่งต้องมีอายุไม่เกิน ๕๐ ปี เป็นผู้ค้ำประกัน 
          สมาชิกคนหนึ่งจะเป็นผู้ค้ำประกันสำหรับผู้กู้
มากกว่า ๓ คนในเวลาเดียวกันไม่ได้ ยกเว้นสมาชิก   
ผู้เป็นพนักงานราชการสามารถค้ำประกันเฉพาะผู้กู้
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ซึ่งเป็นพนักงานราชการในเวลาเดียวกันได้ไม่เกิน ๔ คน 
และสมาชิกคนหนึ่งจะมีหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้ค้ำ
ประกัน โดยจำนวนเงินต้นรวมกันทั้งหมดต้องไม่เกินกว่า
จำนวนเงินกู ้สามัญที ่ผ ู ้ค ้ำประกันมีส ิทธ ิได้ร ับตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในข้อ ๑๙ 
 สมาช ิกผ ู ้ เป ็นข ้าราชการบำนาญ หรือ
ลูกจ้างประจำที ่ขอรับบำเหน็จรายเด ือน สามารถ       
ค้ำประกันได้ไม่เกินร้อยละ ๙๐ ของค่าหุ้น 
 พนักงานราชการ พนักงาน ที่มิได้หักเงินได้
รายเดือนของส่วนราชการต้นสังกัด ไม่มีสิทธิในการเป็น
ผู้ค้ำประกัน 
 เมื่อผู้ค้ำประกันคนใดตายหรือลาออกจาก
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ หรือมีเหตุที่คณะกรรมการ
เงินกู้เห็นว่าไม่สมควรที่จะเป็นผู้ค้ำประกันต่อไป ผู้กู้ต้อง
จัดให้สมาชิกอื ่น ซึ ่งคณะกรรมการเงินกู ้เห็นสมควร    
เข้าเป็นผู ้ค้ำประกันแทนคนเดิมให้เสร็จสิ ้นภายใน
ระยะเวลาที่คณะกรรมการเงินกู้กำหนด ทั้งนี้ ต้องไม่
เกิน ๖ เดือน 
 
               การให้สมาชิกผู้ค้ำประกันออกจากสหกรณ์
ไม่ว ่าเหตุใด ๆ ไม่เป็นเหตุให้ผู ้น ั ้นหลุดพ้นจากการ       
ค้ำประกันจนกว่าผู้กู้ได้จัดให้สมาชิกอื่น ซึ่งคณะกรรมการ
เงินกู้เห็นสมควรเข้าเป็นผู้ค้ำประกันแทน 
 
 ภายหลังการทำหนังสือค้ำประกันแล้ว     
ถ้าสมาชิกผู้ค้ำประกันได้เป็นคู่สมรสของผู้กู้ ผู้กู้จะต้อง
ให้มีสมาชิกอ่ืน ซึ่งคณะกรรมการเงินกู้เห็นสมควร เป็นผู้
ค้ำประกันเงินกู้ในส่วนที่เกินกว่าค่าหุ้นของผู้กู้โดยเร็วด้วย 
หรือ 
 (๒) มีอสังหาริมทรัพย์อันปลอดจากภาระ
จำนองรายอื่น จำนองเป็นหลักประกันเต็มจำนวนเงินกู้
รายนั ้นและจำนวนเงินกู ้ต้องไม่เกินร้อยละ ๘๐ ของ
ราคาอสังหาริมทรัพย์นั้น หรือ 
 (๓) ม ีพ ันธบ ัตรร ัฐบาล หร ือหล ักฐาน
การเงินอื่นที่สถาบันการเงินรับรอง ซึ่งคณะกรรมการ

ซึ ่งเป็นพนักงานราชการในเวลาเดียวกันได้ไม่เกิน      
๔ คน และสมาชิกคนหนึ่งจะมีหนี ้สินต่อสหกรณ์    
ในฐานะผู ้ค ้ำประกัน โดยจำนวนเงินต ้นรวมกัน
ทั ้งหมดต้องไม่เกินกว่าจำนวนเงินกู ้สามัญที ่ผ ู ้ค้ำ
ประกันมีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ในข้อ ๑๙ 
           สมาช ิกผ ู ้ เป ็นข ้าราชการบำนาญ หรือ
ลูกจ้างประจำที ่ขอรับบำเหน็จรายเดือน สามารถ   
ค้ำประกันได้ไม่เกินร้อยละ ๙๐ ของค่าหุ้น 
           พนักงานราชการ พนักงาน ที่มิได้หักเงินได้
รายเดือนของส่วนราชการต้นสังกัด ไม่มีสิทธิในการ
เป็นผู้ค้ำประกัน 
            เมื่อผู้ค้ำประกันคนใดตายหรือลาออกจาก
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ  หรือมีเหตุที่คณะกรรมการ
เงินกู้เห็นว่าไม่สมควรที่จะเป็นผู้ค้ำประกันต่อไป ผู้กู้
ต ้องจ ัดให ้สมาช ิกอ ื ่น ซ ึ ่ งคณะกรรมการเง ินกู้
เห็นสมควร เข้าเป็นผู้ค้ำประกันแทนคนเดิมให้เสร็จ
สิ้นภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเงินกู้กำหนด 
ทั้งนี้ ต้องไม่เกิน ๖ เดือน   
      
            การให้สมาชิกผู้ค้ำประกันออกจากสหกรณ์
ไม่ว่าเหตุใด ๆ ไม่เป็นเหตุให้ผู ้นั ้นหลุดพ้นจากการ   
ค้ำประกันจนกว่าผู้กู้ได้จัดให้สมาชิกอ่ืน ซึ่งคณะกรรมการ
เงินกู้เห็นสมควรเข้าเป็นผู้ค้ำประกันแทน  
       
            ภายหลังการทำหนังสือค้ำประกันแล้ว     
ถ้าสมาชิกผู ้ค้ำประกันได้เป็นคู ่สมรสของผู ้กู ้ ผ ู ้กู้
จะต ้องให ้ม ีสมาช ิกอื ่น ซ ึ ่งคณะกรรมการเง ินกู้
เห็นสมควร เป็นผู้ค้ำประกันเงินกู้ในส่วนที่เกินกว่า  
ค่าหุ้นของผู้กู้โดยเร็วด้วย หรือ  
           (๒) มีอสังหาริมทรัพย์อันปลอดจากภาระ
จำนองรายอื ่น จำนองเป็นหลักประกันเต็มจำนวน
เงินกู้รายนั้นและจำนวนเงินกู้ต้องไม่เกินร้อยละ ๘๐ 
ของราคาอสังหาริมทรัพย์นั้น หรือ 
           (๓) มีพันธบัตรรัฐบาล หรือหลักฐานการเงิน
อื่นที่สถาบันการเงินรับรอง ซึ่งคณะกรรมการเงินกู้
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เงินกู้เห็นสมควรนำมาเป็นหลักประกัน โดยจำนวนเงินกู้
ต้องไม่เกินร้อยละ ๙๐ ของมูลค่าของหลักทรัพย์นั้น 

เห็นสมควรนำมาเป็นหลักประกัน โดยจำนวนเงินกู้
ต้องไม่เกินร้อยละ ๙๐ ของมูลค่าของหลักทรัพย์นั้น 

       
 
 
 

ข ้อ ๒๓ การส ่งเง ินชำระหนี ้สำหร ับเง ินก ู ้สามัญ  
ให้คณะกรรมการเงินกู้ พิจารณากำหนดให้ผู ้กู ้ส ่งคืน
เงินกู้สามัญเป็นงวดรายเดือนเท่ากันพร้อมด้วยดอกเบี้ย
เป็นจำนวนกี ่งวดก็สุดแต่จะเห็นเป็นการสมควรตาม
ฐานะของผู้กู้ จำนวนและความมุ่งหมายของเงินกู้ แต่ไม่
เกิน ๑๒๐ งวด ตั้งแต่เดือนแรกที่คิดดอกเบี้ย 
 
 สำหรับสมาชิกผู ้กู ้ เป็นข้าราชการ หรือ
ลูกจ้างประจำ ที่เหลืออายุงานตั้งแต่ ๕ ปีลงมา การส่ง
เงินงวดชำระหนี้ไม่เกินระยะเวลาที ่ผู ้กู ้มีอายุ ๗๐ ปี
บริบูรณ์ แต่ไม่เกิน ๑๒๐ งวด 
 สำหรับผู้กู้ผู้เป็นพนักงานราชการ พนักงาน 
หรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ จำนวนงวดชำระหนี้ไม่เกินอายุ
งานที ่เหลือในสัญญาจ้าง หากสัญญาจ้างไม่กำหนด
ระยะเวลาให้กำหนดไม่เกิน ๔ ปี ทั ้งนี ้ไม่เกินวงเงิน    
ร้อยละ ๙๐ ของหลักประกันตามข้อ ๒๒ วรรคแรก   
โดยสมาชิกผู้กู ้จะต้องไม่อยู ่ระหว่างการมีภาระเงินกู้    
เพื่อเหตุฉุกเฉิน การมีภาระเงินกู้พิเศษ การพักชำระหนี้
เงินกู้ การค้ำประกันเงินกู้ หรือการรับภาระหนี้แก่ผู้กู้อ่ืน 
 
 

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความในข้อ ๒๓ แห่งระเบียบสหกรณ์
ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด     
ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก พ.ศ. ๒๕๖๒ และให้ใช้
ความดังต่อไปนี้แทน       
ข้อ ๒๓ การส่งเง ินชำระหนี ้สำหรับเง ินกู ้สามัญ  
ให้คณะกรรมการเงินกู้ พิจารณากำหนดให้ผู้กู้ส่งคืน
เง ินกู ้สามัญเป็นงวดรายเดือนเท่ากันพร้อมด้วย
ดอกเบี ้ยเป็นจำนวนกี ่งวดก็สุดแต่จะเห็นเป็นการ
สมควรตามฐานะของผู้กู้ จำนวนและความมุ่งหมาย
ของเงินกู้ แต่ไม่เกิน ๑๒๐ งวด ตั้งแต่เดือนแรกที่คิด
ดอกเบี้ย  
           สำหรับสมาชิกผู ้ก ู ้ เป ็นข้าราชการ หรือ
ลูกจ้างประจำ ที ่ เหลืออายุงานตั ้งแต่ ๕ ปีลงมา     
การส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่เกินระยะเวลาที่ผู้กู้มีอายุ 
๗๐ ปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกิน ๑๒๐ งวด 
           สำหรับผู้กู้ผู้เป็นพนักงานราชการ พนักงาน 
หรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ จำนวนงวดชำระหนี้ไม่เกิน
อายุงานที ่เหลือในสัญญาจ้าง หากสัญญาจ้างไม่
กำหนดระยะเวลาให้กำหนดไม่เกิน ๔ ปี ทั้งนี้ไม่เกิน
วงเงินร้อยละ ๙๐ ของหลักประกันตามข้อ ๒๒ วรรคแรก 
โดยสมาชิกผู้กู้จะต้องไม่อยู่ระหว่างการมีภาระเงินกู้
เพื่อเหตุฉุกเฉิน การมีภาระเงินกู้พิเศษ การพักชำระ
หนี้เงินกู้ การค้ำประกันเงินกู้ หรือการรับภาระหนี้แก่
ผู้กู้อ่ืน  
 

 สำหรับสมาชิกผู้กู้เป็นข้าราชการบำนาญ 
หรือลูกจ้างประจำที่ขอรับบำเหน็จรายเดือน กำหนด
งวดการส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่เกินระยะเวลาที่ผู้กู้มีอายุ 
๙๐ ปีบริบูรณ์ ใช้หลักประกันตามข้อ ๒๒ วรรคแรก   
ให้ส่งเงินงวดชำระหนี้ได้ไม่เกิน ๑๒๐ งวด โดยจำนวน
เงินกู ้ต้องไม่เกินร้อยละ ๙๐ ของค่าหุ ้นและเงินฝาก
รวมกันที่ผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ 

           สำหรับสมาชิกผู ้กู ้เป็นข้าราชการบำนาญ 
หรือลูกจ้างประจำที่ขอรับบำเหน็จรายเดือน กำหนด
งวดการส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่เกินระยะเวลาที่ผู้กู ้มี
อายุ ๙๐ ปีบริบูรณ์ ใช้หลักประกันตามข้อ ๒๒ วรรคแรก 
ให้ส่งเงินงวดชำระหนี้ได้ไม่เกิน ๑๒๐ งวด โดยจำนวน
เงินกู้ต้องไม่เกินร้อยละ ๙๐ ของค่าหุ้นและเงินฝาก
รวมกันที่ผู้กู้มีอยู่ในสหกรณ์ 
  สำหรับสมาชิกผู้เกษียณ กำหนดงวดการส่ง
เงินงวดชำระหนี้ไม่เกินระยะเวลาที่ผู้กู้มีอายุ ๙๐ ปี
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บริบูรณ์ ใช้หลักประกันตามข้อ ๒๒ (ฉ) ให้ส่งเงินงวด
ชำระหนี้ได้ไม่เกิน ๑๒๐ งวด 

 ข้อ ๖ ให้เพิ ่มความต่อไปนี ้เป็นส่วนที ่ ๒/๑ แห่ง
ระเบ ียบสหกรณ ์ออมทร ัพย ์สำน ักเลขาธ ิการ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 ส่วนที่ ๒/๑ 
เงินกู้พิเศษเพ่ือการซื้อที่ดิน 

            ข้อ ๔๐/๑ เงินกู ้พิเศษเพื ่อการซื ้อที ่ดิน 
หมายถึง เงินกู้เพื่อนำไปซื้อที่ดินเพื่อการเกษตร หรือ
เพ่ือการอ่ืนใดที่มิใช่เพื่อการเคหะสงเคราะห์ 
            ข้อ ๔๐/๒ ให้นำความในข้อ ๓๔ ข้อ ๓๕ 
ข้อ ๓๗ ข้อ ๓๙ ข้อ ๔๐ แห่งระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการให้
เง ินกู ้แก่สมาชิก พ.ศ. ๒๕๖๒ และข้อ ๓๘ แห่ง
ระเบ ียบสหกรณ ์ออมทร ัพย ์สำน ักเลขาธ ิการ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ มาใช้บังคับกับเงินกู้พิเศษ
เพ่ือการซื้อที่ดินโดยอนุโลม         

 
๓. ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อ

สาธารณประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๕๕ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕ 
เดิม ใหม่ 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
จำกัด ว ่าด ้วยการใช้ท ุนเพื ่อสาธารณประโยชน์      
พ.ศ. ๒๕๕๕ 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
จำกัด ว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๕๕ 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการใช้ทุน
เพ่ือสาธารณประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๕๕ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนัก
เลขาธ ิการนายกร ั ฐมนตร ี  จำก ัด  ว ่ าด ้ วยการใช ้ทุน              
เพ่ือสาธารณประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๕๕ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ข้อ ๒ ระเบียบนี ้ ให ้ใช ้บ ังค ับต ั ้งแต ่ว ันที ่ประกาศ 
เป็นต้นไป 

ข้อ ๒ ระเบียบนี ้ ให้มีผลบังคับใช้ตั ้งแต่วันที ่ ๑ เมษายน     
พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 

ข ้อ ๑๗ เง ินช ่วยเหลือเพ ื ่อการนี ้ ให ้ได ้ร ับไม ่เกิน  
๕,๐๐๐.- บาท 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ ๑๗ ของระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการใช้ทุน      
เพ่ือสาธารณประโยชน์ พ.ศ. ๒๕๕๕ และใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ ๑๗ เงินช่วยเหลือเพ่ือการนี้ให้ได้รับไม่เกิน ๑๐,๐๐๐.- บาท” 



๔. ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการจ่ายเงิน
บำเหน็จ พ.ศ. ๒๕๕๕ กับ ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการ
จ่ายเงินบำเหน็จ พ.ศ. ๒๕๕๕  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ระเบ ียบสหกรณ ์ออมทร ัพย ์สำน ักเลขาธิ การ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการจ่ายเงินบำเหน็จ 
พ.ศ. ๒๕๕๕ 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการจ่ายเงิน
บำเหน ็จ พ.ศ. ๒๕๕๕ แก ้ไขเพ ิ ่มเติม    
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

หลักการและเหตผุล 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรพัย์
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการ
จ่ายเงินบำเหน็จ พ.ศ. ๒๕๕๕”  

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์
ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
จ ำ ก ั ด  ว ่ า ด ้ ว ยก า รจ ่ า ย เ ง ิ นบำ เหน็ จ            
พ.ศ. ๒๕๕๕ แก้ไขเพิ ่มเต ิม (ฉบับที ่  ๒)     
พ.ศ. ๒๕๖๕” 

กำหนดชื่อระเบียบ 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ประกาศเป็น
ต้นไป 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 
๑ เมษายน ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 

กำหนดเงื่อนเวลาบังคับ
ใช้ 

ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์สำนัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด 
  “ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร ”  ห ม า ย ถึ ง 
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ สำนัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด         
  “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ 
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด         
  “ครบเกษียณอายุ” หมายถึง พ้นจากราชการ หรือ
พ้นจากงาน เนื่องจากอายุ ๖๐ ปี 
  “ผู้รับโอนประโยชน์” หมายถึง บุคคลที่สมาชิกได้
ระบุชื่อให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์จากสหกรณ์ตามแบบ
ที ่กำหนด ถ้ามิได้ระบุไว้ให้หมายถึงบุคคลที ่ได้นำ
หล ักฐานมาแสดงให ้เป ็นท ี ่พอใจคณะกรรมการ
ดำเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินบำเหน็จ 
  “เงินบำเหน็จ” หมายถึง เงินที่จัดสรรจากกำไรสุทธิ
ประจำปีตามข้อบังคับ ข้อ ๒๗ (๗) เพื่อเป็นกองทุน
บำเหน็จ         

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ ๔ ของระเบียบ
สหกรณ ์ออมทร ัพย ์  สำน ัก เลขาธ ิการ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการจ่ายเงิน
บำเหน็จ พ.ศ. ๒๕๕๕ และใช้ความต่อไปนี้
แทน 
  “ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด 
  “คณะกรรมการดำเน ินการ” หมายถึง 
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด         
  “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด         
  “ครบเกษียณอาย ุ” หมายถึง พ ้นจาก
ราชการ หรือพ้นจากงาน เน ื ่องจากอายุ    
๖๐ ปี หรือลาออกจากราชการ หรือจากงาน 
ก่อนอายุ ๖๐ ปี 
  “ผู ้ร ับโอนประโยชน์” หมายถึง บ ุคคล      
ที่สมาชิกได้ระบุชื่อให้เป็นผู้รับโอนประโยชน์
จากสหกรณ์ตามแบบที่กำหนด ถ้ามิได้ระบุไว้
ให้หมายถึงบุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้
เป็นที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็น
ทายาทก็มีสิทธิได้รับเงินบำเหน็จ 
  “เงินบำเหน็จ” หมายถึง เงินที่จัดสรรจาก
กำไรสุทธิประจำปีตามข้อบังคับ ข้อ ๒๗ (๗) 
เพื่อเป็นกองทุนบำเหน็จ”       

แก้ ไ ขค ำน ิ ย ามคำว่ า 
“ครบเกษียณอายุ”  



ระเบ ียบสหกรณ ์ออมทร ัพย ์สำน ักเลขาธิ การ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการจ่ายเงินบำเหน็จ 
พ.ศ. ๒๕๕๕ 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการจ่ายเงิน
บำเหน ็จ พ.ศ. ๒๕๕๕ แก ้ไขเพ ิ ่มเติม    
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

หลักการและเหตผุล 

ข้อ ๑๐ การจ่ายบำเหน็จให้แก่สมาชิก ให้จ่ายตาม
หลักเกณฑ์ดังนี้ 
           (๑) การจ่ายเงินบำเหน็จกรณีสมาชิกครบ
เกษียณอายุให้จ่าย ดังนี้ 
                 (ก) เป ็นสมาชิก ๕ ปีเต ็ม ได ้ร ับเงิน
บำเหน็จ ๓,๐๐๐.- บาท 
                 (ข) ระยะเวลาการเป็นสมาชิกในส่วน   
ที่เกิน ๕ ปี คิดเป็นเงินบำเหน็จปีละ ๕๐๐.- บาท 
           (๒) การจ่ายเง ินบำเหน็จกรณีสมาชิกถึง     
แก่กรรมให้จ่าย ดังนี้ 
                (ก) เป็นสมาชิก ๓ ปีขึ ้นไป แต่ไม่เกิน     
๕ ปี ได้รับเงินบำเหน็จ ๑๕,๐๐๐.- บาท 
         (ข) เป็นสมาชิก ๕ ปีขึ ้นไป แต่ไม่เกิน ๑๐ ปี 
ได้รับเงินบำเหน็จ ๒๐,๐๐๐.- บาท 
         (ค) เป็นสมาชิก ๑๐ ปีขึ้นไป แต่ไม่เกิน ๑๕ ปี 
ได้รับเงินบำเหน็จ ๒๕,๐๐๐.- บาท 
         (ง) เป็นสมาชิก ๑๕ ปีขึ้นไป ได้รับเงินบำเหน็จ 
๓๐,๐๐๐ บาท 
  ในการคำนวณระยะเวลาในการเป็นสมาชิกตามข้อ 
๑๐ (๑) และ (๒) ถ้าเศษของปีเกิน ๖ เดือน ให้นับเป็น 
๑ ปี” 

ข้อ ๗ ให้ยกเลิกความในข้อ ๑๐ ของระเบียบ
สหกรณ ์ออมทร ัพย ์  สำน ัก เลขาธ ิการ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการจ่ายเงิน
บำเหน็จ พ.ศ. ๒๕๕๕ และใช้ความต่อไปนี้
แทน 
“ข้อ ๑๐ การจ่ายบำเหน็จให้แก่สมาชิก     
ให้จ่ายตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
              (๑) การจ่ายเงินบำเหน็จกรณี
สมาชิกครบเกษียณอายุให้จ่าย ดังนี้ 
                    (ก) เป ็นสมาชิก ๕ ปีเต็ม 
ได้รับเงินบำเหน็จ ๕,๐๐๐.- บาท 
                   ( ข )  ร ะ ยะ เ ว ล ากา ร เป็ น
สมาชิกในส่วนที่เกิน ๕ ปี คิดเป็นเงินบำเหน็จ
ปีละ ๕๐๐.- บาท 
               (๒) การจ่ายเงินบำเหน็จกรณี
สมาชิกลาออกจากราชการ หรือจากงาน 
ก่อนอายุ ๖๐ ปี ให้จ่าย ดังนี้ 
                     (ก) เป็นสมาชิก ๕ ปีเต็ม 
ได้รับเงินบำเหน็จ ๕,๐๐๐.- บาท 
                     (ข )  ระยะเวลาการเป็น
สมาชิกในส่วนที่เกิน ๕ ปี คิดเป็นเงินบำเหน็จ
ปีละ ๓๐๐.- บาท 
               (๓) การจ่ายเงินบำเหน็จกรณี
สมาชิกถึงแก่กรรมให้จ่าย ดังนี้ 
                    (ก) เป็นสมาชิก ๓ ปีขึ ้นไป 
แต่ไม่เกิน ๕ ปี ได้รับเงินบำเหน็จ ๑๕,๐๐๐.- 
บาท 
                    (ข) เป็นสมาชิก ๕ ปีขึ ้นไป 
แต ่ ไม ่ เก ิน  ๑๐ ป ี  ได ้ ร ั บ เ ง ินบำ เหน็จ 
๒๐,๐๐๐.- บาท 
                    (ค) เป็นสมาชิก ๑๐ ปีขึ้นไป 
แต ่ ไม ่ เก ิน  ๑๕ ป ี  ได ้ ร ั บ เ ง ินบำ เหน็จ 
๒๕,๐๐๐.- บาท 
                 (ง) เป็นสมาชิก ๑๕ ปีขึ ้นไป 
ได้รับเงินบำเหน็จ ๓๐,๐๐๐ บาท 

๑. แก ้ไขเง ินบำเหน็จ
ส ำ ห ร ั บ ส ม า ช ิ ค ร บ
เ ก ษ ี ย ณ อ า ย ุ จ า ก 
๓ ,๐๐๐ . -  บ าท  เป็ น 
๕,๐๐๐.- บาท เพื่อความ
เหมาะสมกับเศรษฐกิจ
ในปัจจุบัน  
๒. กรณีสมาชิกลาออก
จากราชการหรือจากงาน
ก ่อนครบเกษ ียณอายุ  
๖๐ ป ี ก ็ม ีส ิทธ ิในการ
ได้รับบำเหน็จดังกล่าว
แต ่จะได ้ร ับเพ ียงครั้ ง
เดียว 
 



ระเบ ียบสหกรณ ์ออมทร ัพย ์สำน ักเลขาธิ การ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการจ่ายเงินบำเหน็จ 
พ.ศ. ๒๕๕๕ 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการ
นายกรัฐมนตรี จำกัด ว่าด้วยการจ่ายเงิน
บำเหน ็จ พ.ศ. ๒๕๕๕ แก ้ไขเพ ิ ่มเติม    
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

หลักการและเหตผุล 

   ในการคำนวณระยะเวลาในการเป็น
สมาชิกตามข้อ ๑๐ (๑) และ (๒) ถ้าเศษของ
ปีเกิน   ๖ เดือน ให้นับเป็น ๑ ปี” 
   กรณีสมาชิกผู้ได้รับเงินบำเหน็จตาม (๒) 
แล ้ ว  และ ได ้ กล ั บมา ร ั บราชการหรื อ
ลูกจ้างประจำอีกในภายหลัง สมาชิกดังกลา่ว
จะไม่มีสิทธิในการได้รับเงินบำเหน็จอื่นใดอีก
ยกเว้นเงินบำเหน็จกรณีสมาชิกถึงแก่กรรม
เท่านั้น” 

 

๕. การจัดสรรทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ประจำปี ๒๕๖๔ 
 ในปี ๒๕๖๔ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ได้พิจารณาจัดสรรทุนการศึกษาให้แก่บุตรของ
สมาชิกท้ังหมด ๔๔ ทุน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ระดับการศึกษา จำนวน (ราย) เป็นเงิน (บาท) 
๑. ประถมศึกษา ๑๙ ๔๗,๕๐๐.- 
๒. มัธยมศึกษา ๑๓ ๓๙,๐๐๐.- 
๓. อุดมศึกษา ๑๒ ๔๘,๐๐๐.- 

รวมทั้งสิ้น ๔๔ ๑๓๔,๕๐๐ .- 
 

๖. โครงการทัศนศึกษาดูงาน 
 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ได้จัดกิจกรรมโครงการทัศนศึกษาดูงาน ณ อุทยาน
แห่งชาติหาดวนกร อ.ทับสะแก จ.ประจวบคีรีขันธ์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้สมาชิกับสหกรณ์ใกล้ชิดกันมากขึ้น 
และสร้างความสามัคคีในหมู่คณะของสมาชิกที่จะได้พบปะ สังสรรค์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ใหม่ ๆ ร่วมกัน 
โดยจัดขึ้นระหว่างวันที่ ๒๗ – ๒๘ พ.ย. ๒๕๖๔ โดยมีสมาชิกที่สนใจเข้าร่วมโครงการ ดังกล่าว จำนวย ๓๖ คน  
โดยสหกรณ์เก็บค่าใช้จ่ายจากสมาชิกคนละ ๕๐๐ บาท และสหกรณ์ฯ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในกิจกรรมนี้ เป็นจำนวน
เงิน ๒๒,๕๖๐.- บาท ซึ่งโครงการดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้  
 

 จึงขอเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ   
 มติที่ประชุม     รับทราบ  

                    3.4 รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการอำนวยการ 
                             นางสมพิศ  ป้อมบุบผา กรรมการและผู้จัดการ ได้รายงานว่า คณะกรรมการดำเนินการ 
ชุดที่ 33 ได้เห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการ จำนวน 5 คน ประกอบด้วย  
 
 
  



 ๑. คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบด้วย 
                                ๑. นายนริสชัย    ป้อมเสือ  ประธานคณะกรรมการ 
                                2. นางสมพิศ    ป้อมบุบผา กรรมการ 
                                3. นางสาวนิธินาถ   คงมีธรรม กรรมการ 
                                4. นางรุจิรัตน์    สมสอง  กรรมการ 
                                5. นางสาวศรุตยา   ประสงค ์ กรรมการและเลขานุการ 

 2. ผลการดำเนินงาน 
                                คณะกรรมการอำนวยการได้ดำเนินการต่าง ๆ ตามอำนาจหน้าที่ที ่คณะกรรมการ
ดำเนินการมอบหมาย โดยขอรายงานผลการดำเนินงานในรอบปี 2564  ดังนี้ 
  2.1 คณะกรรมการอำนวยการ ทำหน้าที่ตรวจสอบรายการด้านงบการเงินของ สอ.
สลน. เป็นประจำทุกเดือน เพื่อตรวจทานความเรียบร้อยทางด้านสถานะทางการเงินของสหกรณ์ก่อนนำเสนอใหท้ี่
ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะก ร ร ม ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร ป ร ะจ ำ เ ด ื อ น  ซ ึ ่ ง ไ ด ้ ด ำ เ น ิ น ก า ร ใ ก ล ้ ช ิ ด ก ั บ ฝ ่ า ย จ ั ด ก า ร  
ผลตรวจสอบยอดงบทดลองของสำนักงานสหกรณ์ กับยอดของเจ้าหน้าที่ช่วยเหลืองานด้านการบัญชีตรงกันทุก
เดือน ไม่พบความเสี่ยงในการบริหารกิจการ  
 2.2 การประเมินการดำเนินการของ สอ.สลน. ในปี 2564 ด้านการเพ่ิมของทุนเรือน
หุ้นที่เพิ่มขึ้นทุกเดือน ประกอบกับสหกรณ์ไม่มีหนี้สินกับสถาบันการเงินอื่น ๆ แล้วทำให้ต้องพิจารณาการบริหาร
สหกรณ์ที่เป็นสหกรณ์เงินเหลือ ต้องดำเนินการหาแหล่งเงินฝากที่ได้รับผลตอบแทนสูง ความเสี่ยงต่ำ เพื่อให้ได้ผล
ประกอบการของสหกรณ์ให้ได้กำไรนำมาปันผลเฉลี่ยคืนให้กับสมาชิกได้มากที่สุด 

  2.3 การทำประกันชีวิตกลุ่มของสมาชิกในปี 2564 สหกรณ์ได้ทำสัญญาประกันชีวิต
กลุ่มกับบริษัททิพยประกันภัยในอัตราทุนประกัน 100,000/550 ต่อปี ซึ่งในปีงบประมาณ 2564 นี้ไม่มีสมาชิก
เสียชีวิต 

 3. ด้านสมาคมฌาปนกิจ 
                                  สหกรณ์ออมทรัพย์สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด เป็นศูนย์ประสานงาน 
ของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ จำนวน 2 แห่ง ด้วยกัน ได้แก่ 

    3.1 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ราชการไทย (สสอ.รท.)  
                   - บัญชีศูนย์ประสานงาน (สสอ.รท.) เลขที่บัญชี 067-0098175  ณ เดือน

มีนาคม 2565  มีจำนวนเงินทั้งสิ้น 173,754.68 บาท 
                 - มีสมาชิก จำนวน 59,000 คน ที่เป็นสมาชิก สอ.สลน. จำนวน 283 คน          

 3.2  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
(สส.ชสอ.)  

                   - บัญชีศูนย์ประสานงาน (สส.ชสอ.) เลขที่บัญชี 067-0082147 ณ เดือน
มีนาคม 2565  มีจำนวนเงินทั้งสิ้น 35,400.52 บาท 

           - มีสมาชิก จำนวน 298,215 คน ที่เป็นสมาชิก สอ.สลน. จำนวน 6 คน 
  

 จึงเรียนมาเพ่ือที่ประชุมฯ รับทราบ 
 

มติที่ประชุม     รับทราบ 



 

                      3.๕ รายงานผลการตรวจสอบกิจการของผู้ตรวจสอบกิจการ 
                           นางสาวภัทรมน  เกิดลาภ  ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ได้รายงานผลการตรวจสอบ
กิจการสหกรณ์ ในรอบปี 2564 โดยรายงานผลการตรวจสอบกิจการ ดังนี้    

                           1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพ่ือสอบทานการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการ 
1.2 เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงิน  
1.3 เพ่ือตรวจสอบการดำเนินงานอื่น ๆ ของสหกรณ์ 

               2. ขอบเขตการตรวจสอบ/วิธีการตรวจสอบ 
2.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
2.2 ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและข้อกำหนดของสหกรณ์ 
2.3 ตรวจสอบการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และ       

มติที่ประชุม 
2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการตามแผนงานและ

งบประมาณท่ีกำหนดไว้ 
  3. ผลการตรวจสอบ 

    3.1  ด้านบริหารงานทั่วไป 
     สหกรณ์มีการกำหนดนโยบายการดำเนินงานด้านต่าง ๆ โดยมีคณะอนุกรรมการ

รับผิดชอบอย่างชัดเจน การดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับ และเป็นไปตามมติที่
ประชุมคณะกรรมการ 

 3.2 ผลการดำเนินงาน 
    ด้านสมาชิกสหกรณ์ 
    สมาชิกคงเหลือ ณ วันที่ 1 เมษายน 2564  1,039 คน 
    เพ่ิมข้ึนระหว่างปี (สมัครใหม่)       25  คน 
    สมาชิกลดลงระหว่างปี (ลาออกและเสียชีวิต)        46 คน 
    สมาชิกคงเหลือ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564           1,018 คน 
 
    ด้านรายได้ 
    ในรอบปีบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 สหกรณ์มีกำไรสุทธิ เป็น

จำนวน 20,756,019.76 บาท (ยี่สิบล้านเจ็ดแสนห้าหมื่นหกพันสิบเก้าบาทเจ็ดสิบหกสตางค์) ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากปี
ก่อน 1,646,185.13 บาท (หนึ่งล้านหกแสนสี่หมื่นหกพันหนึ่งร้อยแปดสิบห้าบาทสิบสามสตางค์) หรือเพิ่มข้ึน    
คิดเป็นร้อยละ 8.6143 ของกำไรสุทธิ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  รายได้ทั้งสิ้น  28,174,870.75  บาท 
    รายจ่ายทั้งสิ้น    7,418,850.99  บาท 
    กำไรทั้งสิ้น            20,756,019.76  บาท 
 



 3.3 ด้านบัญชี 
    สหกรณ์มีการจัดทำบัญชีตามหลักการบัญชี การบันทึกบัญชีของสหกรณ์

เรียบร้อยเป็นปัจจุบัน มีเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีครบถ้วนสมบูรณ์ โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยใน
การบันทึกข้อมูล   

 3.4 ด้านการเงิน 
    สหกรณ์มีการควบคุมการใช้จ่ายเงินเป็นไปตามระเบียบฯ รายการรับ -จ่าย        

ทุกรายการมีการอนุมัติ โดยผู้มีอำนาจถูกต้องตามระเบียบฯ มีการเก็บรักษาเงินและเบิกจ่ายเงินเป็นไปตามที่ได้รับ
อนุมัติจากที่ประชุมใหญ่รายจ่ายต่าง ๆ ของสหกรณ์ ได้จ่ายไปเพื่อกิจการของสหกรณ์เป็นไปตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ 

 3.5 ด้านสินเชื่อ 
    สหกรณ์ให้เงินกู ้แก่สมาชิกสิ ้นสุด ณ วันที ่ 31 มีนาคม 2565 จำนวนเงิน 

334,267,736.00  บาท (สามร้อยสามสิบสี่ล้านสองแสนหกหมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยสามสิบหกบาทถ้วน ) โดยมี 
การจ่ายเงินให้แก่สมาชิกแต่ละรายเป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง เงินกู้ของสมาชิกแต่ละรายมีหลักฐานครบถ้วน     
แบ่งออกเป็น 4 ประเภท ดังนี้        

- เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน จำนวน  661  สัญญา  เป็นเงิน 15,122,030.00 บาท 
- เงินกู้สามัญ           จำนวน  148  สัญญา  เป็นเงิน 79,371,390.00 บาท 
- เงินกูคุ้ณภาพชีวิต จำนวน 131  สัญญา  เป็นเงนิ  19,940,300.00 บาท 
- เงินกู้พิเศษ           จำนวน 775  สัญญา  เป็นเงิน 219,834,016.00 บาท 

 4. ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการตรวจสอบกิจการ 
    4.1 ในปี 2564 เงินกู้พิเศษมีจำนวนเงินสูงกว่าเงินกู้อื่น เนื่องจากสหกรณ์จ่ายเงินกู้

ให้สมาชิกกลุ่มของพนักงานราชการและเงินกู้เพ่ือช่วยเหลือสมาชิกเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนจากการแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19  

    4.2 สหกรณ์ควรมีแผนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้สมาชิกมีรายได้เสริม เพ่ือคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น เช่น การฝึกอาชีพออนไลน์ การเปิดตลาดออนไลน์ให้สมาชิกนำสินค้ามาจำนวน เป็นต้น 

  

 จึงเรียนมาเพ่ือที่ประชุมฯ รับทราบ 
 

มติที่ประชุม     รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 
 

     4.1 พิจารณาอนุมัติงบฐานะทางการเงิน ประจำปี 2565 
   นายประเทือง  กลิ่นคล้ายกัน ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ได้รายงานว่า สหกรณ์ออมทรัพย์  
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ได้จัดทำบัญชีงบฐานะทางการเงิน สำหรับสิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 
2565 และได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี คือ นายประเทือง  กลิ่นคล้ายกัน เรียบร้อยแล้ว สหกรณ์มี
การดำเนินการด้านบัญชีที่ถูกต้อง มีความม่ันคงและไม่พบความเสี่ยง จึงขอสรุปผลรายการที่สำคัญ ดังนี้ 
 
                                        



รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
     สินทรัพย์ 543,095,294.28  
     หนี้สิน 226,685,461.34 
     ทุนของสหกรณ์ 316,409,832.94 
     รายได ้ 23,598,280.01 
     รายจ่าย 2,851,460.25 
     กำไรสุทธิ 20,756,019.76 

          

 จึงเสนอท่ีประชุมฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 

มติที่ประชุม     อนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน ประจำปี 2565 ตามทีผู่้สอบบัญชีสหกรณ์เสนอ 
 

 4.2 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2565 
                          นางสมพิศ  ป้อมบุบผา  กรรมการและเลขานุการ ได้รายงานว่า  สหกรณ์ออมทรัพย์     
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ได้ดำเนินการบริหารจัดการในด้านเงินฝาก และการให้บริการสินเชื่อแก่สมาชิก  
ซ่ึงผลการดำเนินงานในรอบปี  2563 สหกรณ์มีผลกำไร เป็นจำนวนเงิน 19,109,834.63 บาท (สิบเก้าล้าน    
หนึ่งแสนเก้าพันแปดร้อยสามสิบสี่บาทหกสิบสามสตางค์) คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 32 ได้พิจารณาการ
จัดสรรกำไรสุทธิ ตามความในข้อบังคับ สอ.สลน. พ.ศ. 2555 ข้อ 7 โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร และมีผลสรุป
รายการสำคัญ ๆ ดังนี้ 
 

รายการ คิดเป็นร้อยละ จำนวนเงิน (บาท) 
1. เป็นของสมาชิกร้อยละ 85.53 ของกำไรสุทธิ 
    - เงินปันผล 60.60    12,576,803.50  
    - เงินเฉลี่ยคืน 24.93 5,174,144.75 
2. ผลประโยชน์แก่สมาชิก ร้อยละ 12.06 ของกำไรสุทธิ 
    - ทุนสำรอง 10 2,075,601.97 
    - ทุนสาธารณประโยชน ์ 0.96    200,000.00 
    - ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 0.14     28,469.54 
    - ทุนสวสัดิการเพื่อบำเหน็จสมาชิก 0.96  200,000.00 
3. เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที่     
    - เงินโบนัส 2.27   471,000.00 
4. เป็นของสันนิบาตสหกรณ์    
    - ค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์ 0.14   30,000.00 

 

  จงึเสนอที่ประชุมฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 

มติที่ประชุม     อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2565 ตามที่คณะกรรมการฯ เสนอ 
  

 
 



 4.3 พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปี 2565 
                              นางสมพิศ  ป้อมบุบผา กรรมการและผู ้จัดการ ได้รายงานว่า สหกรณ์ออมทรัพย์      
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ได้จัดทำงบประมาณการรายจ่ายประจำปี 2565 เพ่ือขออนุมัติในที่ประชุม
ใหญ่สามัญ ตามรายละเอียดงบประมาณประจำปี 2565 ดังนี้ (โดยรายการต่าง ๆ ให้สามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้ทุก
รายการ)   
 

รายได้ จำนวนเงิน (บาท) 
     ดอกเบี้ยเงินให้กู้ 28,000,000.00 
     ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร     10,000.00 
     ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนชั่วคราว 300,000.00 
     ค่าธรรมเนียมแรกเข้า    3,000.00 
     ผลตอบแทนจากการถือหุ้น 15,000.00 
     รายได้อ่ืน ๆ   7,000.00 
                    รวมรายได ้ 28,335,000.00 

รายจ่าย จำนวนเงิน (บาท) 
     เงินเดือนและค่าจ้าง 612,000.00 
     ค่าตอนแทน 380,000.00 
     ค่าล่วงเวลา 30,000.00 
     ประกันสังคม/กองทุนทดแทน 18,000.00 
     ค่าเสื่อมราคา 7,000.00 
ค่าดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 4,100,000.00 
ค่าเบี้ยประชุม 400,000.00 
ค่าเบี้ยเลี้ยงพาหนะ 20,000.00 
ค่าใช้จ่ายในการสัมมนา/อบรม 20,000.00 
ค่าบำเหน็จเจ้าหน้าที่ 90,000.00 
ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 35,000.00 
ค่าวัสดุสำนักงาน 50,000.00 
ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่ 1,200,000.00 
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 15,000.00 
ค่าสอบบัญชี 50,000.00 
ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 12,000.00 
ค่าใช้จ่ายในการสื่อสาร 10,000.00 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 15,000.00 
ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 15,000.00 
                  รวมค่าใช้จ่ายท้ังสิ้น 7,079,000.00 
                  กำไรสุทธิ 21,256,000.00 

                                   หมายเหตุ :  ตามรายการดังกล่าวให้ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 



 จึงเสนอท่ีประชุมฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
มติที่ประชุม     อนุมัติตามที่เสนอ 

 

 4.4 พิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืม หรือวงเงินค้ำประกัน ประจำปี 2565 
                              นางสมพิศ  ป้อมบุบผา กรรมการและผู้จัดการ ได้รายงานว่า ตามข้อบังคับ สอ.สลน. 
พ.ศ. 2555 หมวด 4 ข้อ 17 กำหนดให้ที่ประชุมใหญ่สามัญอาจกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือวงเงินค้ำประกัน สำหรับ   
ปีหนึ่ง ๆ ได้ตามความจำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน ซึ่งวงเงินที่กำหนดดังกล่าวจะต้องได้รับความเห็นชอบ
จากนายทะเบียนสหกรณ ์
 สำหรับการดำเนินงานของสหกรณ์ ในปี 2565 คณะกรรมการดำเนินการ ได้พิจารณา
แล้วเห็นว่า เพ่ือให้การบริหารจัดการในด้านเงินทุน และรักษาสภาพคล่องของการบริหารจัดการ อยู่ในวงเงินที่ไม่สูง
เกินไป จึงขอเสนอวงเงินกู ้ยืมหรือวงเงินค้ำประกัน สำหรับการบริหารจัดการในปี 2565 เป็นจำนวนเงิน 
150,000,000.- บาท (หนึ่งร้อยห้าสิบล้านบาทถ้วน) ซึ่งเป็นวงเงินกู้ยืมหรือวงเงินค้ำประกันเพื่อให้การ
ดำเนินงานมีวงเงินจำกัดในการกำหนดแผนการใช้จ่ายวงเงินกู้ต่อไป 
  

 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 

มติที่ประชุม     เห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือวงเงินค้ำประกันประจำปี ๒565 เป็นเงินจำนวน 150,000,000.- บาท 
(หนึ่งร้อยห้าสิบล้านบาทถ้วน) 

                  4.5 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าธรรมเนยีมการตรวจสอบบัญชี  
                            นางสมพิศ  ป้อมบุบผา กรรมการและผู้จัดการ  ได้รายงานว่า ในรอบการดำเนินการ      
ปี 2564 สหกรณ์ ได้คัดเลือกให้นายประเทือง  กลิ่นคล้ายกัน  เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ สำหรับในปี 2565        
มีผู้สอบบัญชีเสนอเป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ จำนวน 1 ราย คือ นายประเทือง  กลิ่นคล้ายกัน  ผู้ชำนาญงาน
ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ และเสนอค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี เป็นจำนวนเงิน 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน)  
ซึ่งเท่ากับปี 2564  
 การสรรหาคัดเลือกผู ้สอบบัญชีสหกรณ์จะต้องหาผู ้เสนออย่างน้อย ๒ หรือ ๓ คน         
เพื่อเสนอที่ประชุมฯ พิจารณาคัดเลือกเป็นอันดับที่ ๑ และ ๒  แต่ปีนี้มีผู้เสนอจำนวน ๑ ราย หากกรณีที่ผู้สอบ
บัญชีที่ประชุมเลือกไปแล้วแต่ไม่สามารถดำเนินการตรวจสอบบัญชีตามเสนอได้ จะต้องขอความเห็นชอบจาก       
ที่ประชุมใหญส่ามัญให้มอบคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาจัดหามาทดแทนใหม่ได้ 
  

                             จึงเสนอท่ีประชุมฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 

มติที่ประชุม     ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 
                     1. เห็นชอบเลือกนายประเทือง  กลิ่นคล้ายกัน เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2565 และอนุมัติ
ค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบบัญชี จำนวนเงิน 50,000.- บาท (ห้าหม่ืนบาทถ้วน) 
                     2. มอบหมายให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาจัดหาผู้สอบบัญชีสหกรณ์มาทดแทนใหม่
ได้ ในกรณีที่นายประเทืองฯ  ไม่สามารถดำเนินการตรวจสอบบัญชีได้ตามที่เสนอ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

                4.6 พิจารณาเลือกผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2565 
                            นางสมพิศ  ป้อมบุบผา กรรมการและเลขานุการ ได้รายงานว่า ตามข้อบังคับ สหกรณ์   
ออมทรัพย์ สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด พ.ศ. 2555 ข้อ 102 ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญเลือกสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ เป็นประจำปี จำนวนไม่เกิน 
2 คน เพื่อการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และกำหนดค่าตอบแทน
ให้กับผู้ตรวจสอบกิจการ ซึ่งในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2564 ที่ประชุมใหญส่ามัญเลือก นางสาวภัทรมน     
เกิดลาภ เป็น ผู้ตรวจสอบกิจการ และให้ค่าตอบแทนปีละ 12,000.- บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน) สำหรับ  
ในปี 2565 จึงขอเสนอ นางภัทรมน  เกิดลาภ เพื่อขอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญพิจารณาเลือกเป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการ เพ่ือทำหน้าที่ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ในปีดำเนินการ 2565 
 

 จึงเสนอท่ีประชุมฯ เพ่ือพิจารณา 
   

มติที่ประชุม     เห็นชอบเลือกนางสาวภัทรมน  เกิดลาภ  เป็นผู้ตรวจสอบกิจการประจำปี 2565 และ
กำหนดค่าตอบแทนเป็นจำนวนเงิน 12,000.- บาท/ปี (หนึ่งหม่ืนสองพันบาทถ้วน) 
  

                    4.7 พิจารณาแผนงาน/โครงการ ประจำปี 2565 
 นางสมพิศ  ป้อมบุบผา กรรมการและผู้จัดการ ได้รายงานว่า สหกรณ์ออมทรัพย์ สำนัก

เลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด ได้บริหารงานผ่านมา 33 ปี เข้าสู่ปีที่ 34 มีสมาชิกกว่าหนึ่งพันยี่สิบสี่คน สหกรณ์
เล็งเห็นปัญหาของสมาชิก และพยามยามช่วยเหลือในหลักการของสหกรณ์ และจากสภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบันส่ง
ผลกระทบต่อความเป็นอยู ่ของสมาชิกสหกรณ์ ในคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที ่ 33 จึงได้จัดทำแผนการ
ดำเนินงาน/โครงการกิจกรรมที่จะดำเนินการ ในรอบปี 2565 เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ กรอบในการ
ดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการจัดสวัสดิการรูปแบบต่าง ๆ และกิจกรรมให้กับสมาชิก โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือส่งเสริม การน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมรากฐาน 
ของชีวิตสมาชิกให้มั่นคงข้ึน ตลอดจนเสริมสร้างการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ที่สหกรณ์จะจัดขึ้นในปี 2565ซึ่งจะ
จัดขึ้นในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้สมาชิกได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม ตามความเหมาะสม และการชี้วัดความสำเร็จของ
โครงการนี้ คือสมาชิก ได้รับความรู้ การเข้าร่วมกับสังคม ความสามัคคีระหว่างหมู่คณะ และการวางแผนชีวิตอย่าง
เหมาะสม ท่ามกลางสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบันที่ที่ผันผวนตามกระแสเศรษฐกิจ สหกรณ์และสมาชิกจะต้องก้าวผา่น
วิกฤตนี้ไปด้วยกัน  

 สำหร ับป ี  2565 สหกรณ ์  ได ้พ ิจารณาแผนการในการกำหนดท ิศทาง 
การดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ และเป็นประโยชน์แก่สมาชิกให้มากที่สุด และจะเน้นการสื่อสารประชาสัมพันธ์
ข่าวสารของสหกรณ์ให้มากขึ้น ซึ่งในการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ สหกรณ์ ขออนุมัติเป็นกรอบวงเงินจาก
กองทุนสาธารณประโยชน์และค่าใช้จ่ายอื่น เท่าท่ีจ่ายจริง ภายในวงเงิน 310,000.- บาท (สามแสนหนึ่งหมื่นบาท
ถ้วน)    

 
 
 
 



            แผนงาน/โครงการ ในการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ช่วงระยะเวลาจัดกิจกรรม งบประมาณ (บาท) 

1. กิจกรรมมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก มิถุนายน – กรกฎาคม 2565   200,000.- บาท 

2. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้กับสมาชิก กันยายน – ตุลาคม 2565 30,000.- บาท 
3. การจัดหาสินค้าราคาถูกมาจำหน่าย พฤศจิกายน – ธันวาคม 2565 30,000.- บาท 
4. ทัศนศึกษา เรียนรู้วัฒนธรรมตามภูมิภาค

ต่าง ๆ ในประเทศ  
มกราคม – กุมภาพันธ์ 2566 50,000.- บาท 

หมายเหตุ  :  สหกรณ์ฯ จะปร ับแผนงาน/โครงการ ตามความจำเป ็นและเหมาะสมตามสถานการณ์  
และถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
                จึงเสนอที่ประชุมฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติ  
  

มติที่ประชุม    เห็นชอบการจัดทำแผนงาน/โครงการ ภายในวงเงิน 310,000 บาท (สามแสนหนึ่งหมื่นบาท
ถ้วน) และตามที่สมาชิกเสนอ 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  การเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 34         
                        นางสมพิศ  ป้อมบุบผา  กรรมการและผู้จัดการ ได้รายงานว่า ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ 
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำกัด พ.ศ. 2555 กำหนดให้กรรมการดำเนินการ มีวาระในการดำรงตำแหน่ง
คราวละ 2 ปี โดยในปี 2565 มีกรรมการดำเนินการ ครบวาระ รวมจำนวน 7 คน  ดังนี้ 

     ส่วนของสำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี จำนวน 5 คน 
   (1) นางผ่องศรี      วงษ์อ่ำ 
   (2) นายสมบูรณ์     โสอุดร 
   (3) นายองอาจ       เพ็ชรตะคุ 
   (4) นางสาวศรุตยา  ประสงค ์
   (5) นายอนันต์       เกิดศิริ  

                        ส่วนของสภาความม่ันคงแห่งชาติ จำนวน 1 คน 
        นายธีรภัทร   จุนทการ  

                        ส่วนของสำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค จำนวน 1 คน 
        นายชัยสิทธิ์     บุญกัน 

 สหกรณ์จะต้องดำเนินการเลือกตั ้งกรรมการดำเนินการขึ ้นใหม่แทนตำแหน่งที ่ครบวาระ  คณะกรรมการ
ดำเนินการ ชุดที่ 33 จึงได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้ง เพื่อทำหน้าที่ดำเนินการเลือกตั ้ง กรรมการ
ดำเนินการชุดใหม่ (ชุดที่ 34) ดังนี้ 
 

คณะกรรมการเลือกตั้ง 
นายวิธิเนศวร์   เนียมมีศรี ประธานกรรมการ 
นางผ่องศรี      วงษ์อ่ำ กรรมการ 
นายองอาจ      เพ็ชร์ตะคุ กรรมการ 
นายอนันต์       เกิดศิริ กรรมการ 
นางสาวกสิณา  พิรญาน์ กรรมการและเลขานุการ 



 
 

 เพื่อให้การคัดเลือกกรรมการดำเนินการ สอ.สลน. ชุดที่ 34 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
บริสุทธิ์ ยุติธรรม และเป็นไปตามระเบียบ สอ.สลน. ว่าด้วยการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2555 
คณะกรรมการเลือกตั้ง ขอรายงานการเตรียมการเลือกตั้ง ดังนี้ 

1. ประชุมเมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2565 ได้ออกประกาศ และได้แจ้งเวียน การรับสมัครการ
เลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ครบวาระ ระหว่างวันที่ 15 – 21 มีนาคม 2565 

2. ปิดรับสมัครเมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2565 ปรากฏว่ามีสมาชิกได้สมัครเพื่อเป็นกรรมการ
จำนวน  8 ราย เป็นของ สคบ. 1 ราย สมช. 1 ราย สลน.6 ราย และได้ดำเนินการประกาศรายชื่อผู้สมัคร และ
หมายเลขประจำตัวผู้สมัครทั้ง 8 ราย เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2565 เมื่อครบกำหนด 3 วันทำการ ไม่มีผู้สมัครรายใด
ยื่นคำร้องทักท้วง ก็ถือว่ามีผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเปน็กรรมการ ประจำปี 2565 จำนวน 8 ราย  

  
หมายเลขประจำตัว ชื่อ – สกุล สังกัด 

1  นางปนัดดา   เลี้ยวรุ่งโรจน์ สลน. 
2  นายกิตติ      อ้ึงมณีกรณ์ สคบ. 
3 นายสมบูรณ์   โสอุดร สลน. 
4 นายชัยยะ  นิลไชย สมช. 
5 นายสุคนธ์  อ้นทอง สลน. 
6 นางเอมอร   เขมาภิรักษ์ สลน. 
7 นางนฤมล   แก้วโสภานิมิต สลน. 
8. นางศรีประภัสสร  อัครพัฒน์ สลน. 

 

  
                            ผลการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 34 ดังนี้ 

  หมายเลขประจำตัว ชื่อ – สกุล สังกัด คะแนน 
1 นางปนัดดา   เลี้ยวรุ่งโรจน์ สลน. 495 
2 นายกิตติ      อึ้งมณีกรณ์ สคบ. 285 
3 นายสมบูรณ์   โสอุดร สลน. 441 
4 นายชัยยะ  นิลไชย สมช. 284 
5 นายสุคนธ์  อ้นทอง สลน. 404 
6 นางเอมอร   เขมาภิรักษ์ สลน. 497 
7 นางนฤมล   แก้วโสภานิมิต สลน. 385 

                                              

 จึงเสนอท่ีประชุมฯ เพ่ือพิจารณา 
  

มติที่ประชุม    เห็นชอบการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามรายชื่อข้างต้นเป็นกรรมการดำเนินการชุดที่ 34 
 

 
 



 
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอ่ืนๆ 
  6.1  เรื่องพิจารณาขอแก้ไขระเบียบ 
                    นายนิจศาล   จันภูตระกูล  สมาชิกเลขที่ 615   ได้ขอขอบคุณที่คณะกรรมการได้แก้ไขระเบียบ
ว่าด้วยการจ่ายเงินบำเหน็จ พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2565 เพื่อประโยชน์ของสมาชิก และขอ
เสนอแก้ไขข้อความ ดังนี้ 
 ข้อ 1  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) 
 ข้อ 4  ในระเบียบนี้ ฯลฯ.. ย่อหน้าที่ 4 แก้ไขขอเพ่ิม หรือพ้นจากงานก่อนอายุ 60 ปี 
 ข้อ 10  (2) หรือพ้นจากงาน 
  จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบให้คณะกรรมการดำเนินการแก้ไขระเบียบว่าด้วยการจ่ายเงิน
บำเหน็จ พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 ใหม่ 
มติที่ประชุม  เห็นชอบตามเสนอ 
 
  6.2  เรื่องพิจารณาแผนงาน/โครงการประจำปี 2565 

นายนิจศาล  จันภูตระกูล  สมาชิกเลขที่ 615  ตามที่ คกก.ได้เสนอแผนงาน/โครงการตาม
ระเบียบวาระท่ี 4.7 นั้น  จึงขอเสนอความเห็น แผนงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2565 ดังนี้ 

1. การจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้กับสมาชิกในวงเงิน 30,000 บาท น้อยไปเห็นควรให้เพ่ิม
วงเงินให้มากกว่านี้ 

2. การจัดหาสินค้าราคาถูกมาจำหน่ายน่าจะเริ่มทำตั้งแต่เดือนมิถุนายน 2565 เป็นต้นไป และ
มีการกำหนดวันประชุมใหญ่สามัญฯ น่าจะจัดหาสินค้าราคาถูกมาจำหน่ายให้กับสมาชิกเป็น
การแบ่งเบาสมาชิกอีกทางหนึ่ง 

3. กิจกรรมทัศนศึกษา ควรจะจัดไปดูงานของสหกรณ์ที่มีผลงานเป็นเลิศ และแลกเปลี่ยน
แนวคิดในการปฏิบัติงาน อีกทั้งยังทำให้สมาชิกได้เรียนรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรมนี้อย่าง
แท้จริง 

จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม  เห็นชอบตามเสนอ 
 
  6.3  ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การกำหนดรายการในข้อบังคับเกี่ยวกับ
การจ่ายคืนค่าหุ้น 
    นายณรงค์  สิรศิิวนารถ  สมาชิกหมายเลข 483   ไดแ้จ้งที่ประชุมว่า มีประกาศ ณ วันที่ 1 มีนาคม 
2565 ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การกำหนดรายการในข้อบังคับเกี่ยวกับการจ่ายคืนค่าหุ้น
บางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ พ.ศ. 2565  ซึ่งสหกรณ์จ่ายคืนค่าหุ้นให้แก่สมาชิกแต่ละรายใน
ระหว่างการเป็นสมาชิกได้ไม่เกินร้อยละ  ๗๕ ของมูลค่าหุ้นที่สมาชิกรายนั้นถืออยู่  ไม่ทราบว่าคณะกรรมการได้ทราบ
หรือไม่ จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณา เพ่ือจะสหกรณ์จะได้ถือปฏิบัติต่อไป 



    นายสินชัย  พสกภักดี  ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์  ได้ชี้แจงว่า ระเบียบดังกล่าว การที่จะนำเสนอ
ที่ประชุมใหญ่อนุมัตินั้น  คณะกรรมการดำเนินงานจะต้องจัดทำแก้ไขข้อบังคับตามหลักเกณฑ์ในระเบียบนี้ก่อน และ
นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว จึงจะสามารถจ่ายคืนค่าหุ้นได้ ซึ่งสมาชิกต้องมีคุณสมบัติคือไม่มีภาระผูกพัน
ต่อสหกรณ์ทั้งในฐานะผู้กู้และผู้ค้ำประกัน อีกทั้งไม่เป็นลูกหนี้ตามคำพิพากษาของสหกรณ์และสถานบันการเงินอื่น ๆ  
และ (3)  ต้องจัดทำแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ  
  จึงเสนอที่ประชุมพิจารณา 
มติทีประชุม   เห็นชอบให้จัดทำแผนแก้ไขข้อบังคับตามหลักเกณฑ์ในระเบียบฯ ต่อไป 
 
เลิกประชุม        เวลา 11.30 น. 
 
 
 
 
 

(นางสมพิศ  ป้อมบุบผา)      (นายนริสชัย  ป้อมเสือ) 
กรรมการและผู้จัดการ   ประธานกรรมการดำเนินการ 
ผู้จดรายงานการประชุม     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


